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SAPTENZA EBILCOOP

CONVENZIONE

per i servizi della Commissione di certificazione di SAPIENZA Universita di Roma con
particolare riferimento alla certificazione dei contratti nel settore degli ambienti sospetti
di inquinamento o confinati

tra

I'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” — Facolta di Giurisprudenza — Dipartimento
di Scienze giuridiche, con sede legale in Roma, Piazzale Aldo Moro, 5 C.F. 80209930587 PI
02133771002, rappresentato nella circostanza dal Direttore pro tempore prof. Luisa
Avitabile (di seguito: Il Dipartimento)
e
EBILCOOP — ENTE BILATERALE NAZIONALE PER | LAVORATORI DELLE COOPERATIVE, con
sede in Roma, via Guglielmo Saliceto 3/5, C.F. 97860150586, rappresentato dal
Presidente avv. Lucia Dello Russo. C.F. DLLLCU75E46H501Y, giusti poteri conferiti dallo
Statuto sociale (di seguito: EBILCOOP)

Visti

gli artt. 6, comma 8, lettera g), e 27, d.lgs. 81/2008, volti a definire:

un sistema di qualificazione delle imprese e dei lavoratori autonomi, con riferimento alla
tutela della salute e sicurezza sul lavoro, fondato sulla base della specifica
esperienza, competenza e conoscenza, acquisite anche attraverso percorsi formativi
mirati, e sulla base delle attivita' di cui all'articolo 21, comma 2, nonche' sull'applicazione
di determinati standard contrattuali e organizzativi nell'impiego della manodopera,
anche in relazione agli appalti e alle tipologie di lavoro flessibile, certificati ai sensi del
titolo VI, capo |, del decreto legislativo 10 settembre 2003,n. 276, e successive
modificazioni;

I'art. 2, comma 1, lett. ¢, DPR 177/2011, ai sensi del quale:

1. Qualsiasi attivita' lavorativa nel settore degli ambienti sospetti di inquinamento o
confinati puo' essere svolta unicamente da imprese o lavoratori autonomi qualificati in
ragione del possesso dei seguenti requisiti:
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c) presenza di personale, in percentuale non inferiore al 30 per cento della forza lavoro,
con esperienza almeno triennale relativa a lavori in ambienti sospetti di inquinamento o
confinati, assunta con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato ovvero
anche con altre tipologie contrattuali o di appalto, a_condizione, in guesta seconda
ipotesi, che i relativi contratti siano stati preventivamente certificati ai sensi del Titolo

Vill, Capo |, del decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 276. Tale esperienza deve
essere necessariamente in possesso dei lavoratori che svolgono le funzioni di preposto;

I'art. 2, comma 2, DPR 177/2011, ai sensi del quale:

2. In relazione alle attivita lavorative in ambienti sospetti di inquinamento o confinati non
& ammesso il ricorso a subappalti, se non autorizzati espressamente dal datore di lavoro
committente e_certificati ai sensi del Titolo Vill, Capo I, del decreto legislativo 10
settembre 2003, n. 276, e successive modificazioni e integrazioni.

Le disposizioni del presente regolamento si applicano anche nei riguardi delle imprese o
dei lavoratori autonomi ai quali le lavorazioni vengano subappaltate.

I'art. 76, co. 1, lett. c), d.Igs. 276/2003 che indica, fra gli organi abilitati alla certificazione
dei contratti di lavoro, le Commissioni di certificazione istituite presso le Universita
Pubbliche e Private, comprese le Fondazioni universitarie, registrate presso I'apposito
albo istituito presso il Ministero;

il Decreto Rettorale n. 1923/2011 che ha istituito la Commissione di certificazione di
SAPIENZA Universita di Roma presso il Dipartimento di Scienze Giuridiche;

il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 103/2012, che ha iscritto la
suddetta Commissione all’Albo delle Commissioni di certificazione universitarie

Premesso che
il Dipartimento di Scienze giuridiche di SAPIENZA Universita di Roma & una struttura di
primaria importanza nel campo della promozione e nel coordinamento delle attivita di

ricerca in ambito giuridico;

& interesse del Dipartimento promuovere collaborazioni e convenzioni con soggetti sia
pubblici che privati per creare sinergie e per reperire fondi per la ricerca e la didattica;
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i soggetti che svolgono lavorazioni in ambienti confinati (ai sensi dell’art. 66, d.lgs.
81/2008: pozzi neri, fogne, camini, fosse, gallerie e in generale in ambienti e recipienti,
condutture, caldaie e simili, ove sia possibile il rilascio di gas deleteri) devono rispettare i
requisiti previsti dal DPR 177/2011 con particolare riferimento all’obbligo di certificazione
dei contratti;

le lavorazioni in ambienti sospetti di inquinamento o confinati sono spesso svolte da
societa cooperative nell’ambito di contratti di appalto e subappalto;

EBILCOOP & accanto alle Cooperative per garantire il miglioramento delle condizioni di
lavoro e la riqualificazione professionale dei loro lavoratori ed offre servizi alle imprese
associate e ai loro dipendenti

EBILCOOP, anche in una prospettiva di continuitd dei rapporti di collaborazione gia
intrapresi in passato con il Dipartimento, intende avvalersi della Commissione di
certificazione di SAPIENZA Universitd di Roma per offrire, tra I'altro, alle cooperative
associate che svolgono lavorazioni in ambienti sospetti di inquinamento o confinati un
servizio di certificazione dei contratti di qualita a prezzi agevolati;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Articolo 1 Premesse
Le premesse costituiscono parte integrante della presente convenzione.

Articolo 2 Finalita ed oggetto

La presente convenzione persegue la finalita di attivare un rapporto di collaborazione fra
le parti per I'acquisizione da parte di EBILCOOP, per se stesso e per le imprese associate,
dei servizi della Commissione di certificazione di Sapienza Universitd di Roma anche per
ottemperare agli obblighi di certificazione previsti dal DPR n. 177/2011 per le cooperative
che svolgono lavorazioni in ambienti sospetti di inquinamento o confinati.

La presente convenzione & estesa, comunque, a tutti gli altri servizi offerti dalla
Commissione di certificazione.

Art. 3 Corrispettivo
Il Dipartimento si impegna ad applicare, per i servizi di certificazione oggetto della
presente convenzione relativamente alle lavorazioni in ambienti sospetti di inquinamento
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o confinati, un tariffario agevolato rispetto a quello normalmente praticato, riconoscendo
uno sconto del 20% come di seguito specificato:

per singolo contratto di lavoro certificato ai fini del
d.P.R. 14 settembre 2011 n. 177 (ambienti confinati)
per la certificazione del singolo contratto di600,00 salvo particolare
ppalto/subappalto ai fini del D.P.R. 14 settembreicomplessita (importo comunque)
011 n. 177 (ambienti confinati) non superiore a 3000,00)

240,00

In ragione della presente convenzione, il Dipartimento si impegna, inoltre, riconoscere
alle imprese associate ad EBILCOOP uno sconto del 10% su tutti gli altri servizi della
Commissione di certificazione, come di seguito specificati

per la certificazione di singole clausole 180,00
per attivita di assistenza/consulenza (prestazione
oraria - timesheet)

135,00

270,00 per valore sino ad € 10.000

per la certificazione di rinunce e transazionileuro lorde; 450,00 per
(conciliazioni) rinunce/transazioni di  valore
superiore

er assistenza negli accordi di demansionamento 225,00

compenso stabilito di volta in
per le altre attivita di competenza della Commissionelvolta e per iscritto, in relazione|
alla natura dell’attivita richiesta
er singolo contratto di lavoro certificato 135,00

450,00 salvo particolare]
complessita (importo comunque
non superiore a € 3.000,00)

per la certificazione del singolo contratto
commerciale:

Nel caso di richiesta di certificazione di contratti predisposti sulla base del medesimo
modello contrattuale, le tariffe relative alle attivitd di certificazione saranno ridotte del
10% a partire dal superamento del cinquantesimo contratto da certificare nel medesimo
anno solare e del 20% del valore iniziale a partire dal duecentesimo.

Articolo 4 Modalita di attivazione dei servizi
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| servizi dovranno essere richiesti da EBILCOOP o dalle imprese associate previa apposita
istanza di certificazione secondo le procedure vigenti e consultabili sul sito della
Commissione di certificazione
https://www.scienzegiuridiche.uniromal.it/certificazione-lavoro/procedura

Art. 5 Luogo di svolgimento delle attivita

L'attivita di certificazione si svolge presso i locali del Dipartimento di Scienze giuridiche o
a distanza, laddove possibile esercitarle con modalita telematiche.

Laddove le attivita della Commissione dovessero svolgersi in presenza presso una sede
diversa da quella della Commissione saranno a carico della parte medesima le spese di
viaggio, vitto e alloggio dei commissari impegnati, da concordarsi volta per volta in
relazione al luogo di svolgimento dell’attivita.

Tali spese, se non gia anticipate dalla parte, saranno conteggiate forfettariamente in
fattura secondo 'importo concordato.

Articolo 6 Promozione della Convenzione

EBILCOOP si impegna a comunicare la stipulazione della presente convenzione a tutte le
imprese associate e a promuoverne 'attuazione.

A tal fine le parti potranno anche concordare lorganizzazione un webinar di
presentazione della medesima convenzione, al quale la Commissione, a mezzo di suoi
componenti, si rende disponibile a partecipare.

Articolo 7 Responsabile scientifico e referente

Responsabile scientifico della presente convenzione per il Dipartimento & il prof.
Domenico Mezzacapo, associato di Diritto del lavoro, Presidente della Commissione di
certificazione.

Referente EBILCOOP della presente convenzione & il Presidente, avv. Lucia Dello Russo.

Art. 8 Modalita e termini di pagamento

Salvo diverso accordo tra le parti, da formalizzarsi per iscritto, il pagamento verra
eseguito entro 30 giorni dall’emissione della fattura da parte del Dipartimento.

Diverse modalita di pagamento potranno essere definite nelle singole istanze di
certificazione.

Pag
Articolo 9 Trattamento dei dati personali
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Le parti provvedono al trattamento, alla diffusione e alla comunicazione dei dati personali
e delle informazioni derivanti dall’esecuzione della presente convenzione nell’ambito del
perseguimento dei propri fini istituzionali e conformemente alla normativa vigente.

Articolo 10 Durata della convenzione e rinnovo
La presente convenzione ha durata annuale a partire dalla data di stipulazione, senza
tacito rinnovo.

Articolo 11 Foro competente

Per le controversie che dovessero insorgere per la presente convenzione le parti si
impegnano a cercare una soluzione amichevole prima di adire I'autorita giudiziaria.

Le parti stabiliscono la competenza esclusiva del foro di Roma.

Articolo 12 Spese di bollo

La presente convenzione redatta in bollo in triplice copia & soggetta a registrazione in
caso d’'uso ai sensi degli artt. 5, 6, 39, 40 del d.P.R. 26.4.1986, n. 131.

Le spese di bollo sono a carico di EBILCOOP, mentre le spese di registrazione sono a carico
della parte richiedente.

Articolo 13 Rinvio

Per quanto non disposto dalla presente convenzione si rinvia si rinvia alla normativa in
materia di certificazione di cui agli artt. 75 ss. del d. Igs. n. 276 del 2003, al regolamento
delle attivita conto terzi di SAPIENZA Universita di Roma e al regolamento della
Commissione di certificazione.

Roma, 29 marzo 2021.

Il Direttore del Dipartimento
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